
Le Lieu des petits, 
c’est LA place!

Depuis sa création en 1985, le Lieu des petits a guidé plusieurs milliers d’enfants dans leur développement. 
La corporation a grandi elle aussi et s'est épanouie en intégrant d'autres services de garde, en milieu familial 
comme en CPE. Au fil des années, elle a tissé un réseau solide de partenaires. Grâce à toutes ces collaborations 
fructueuses, le Lieu des petits a réussi à élargir son offre de services et à répondre aux besoins évolutifs des 
familles.

Les CPE du Lieu des petits, c’est tout ça...
• Des éducatrices expérimentées et formées, mobilisées autour de l’enfant
• Une approche pédagogiques basée sur l'apprentissage actif
• Un milieu chaleureux et bienveillant, ouvert à la diversité et à l’intégration
• Un rythme de vie organisé, avec des routines sécurisantes
• Une alimentation santé et savoureuse
• Un environnement écoresponsable
• Sans oublier, une équipe de gestion efficace et innovatrice!

Au Lieu des petits, nous avons à cœur d’offrir aux enfants un environnement qui lui permette de se réaliser 
pleinement et de vivre des réussites, de socialiser et de vivre des moments enrichissants en groupe.

Visitez notre site web et suivez-nous sur Facebook, LinkedIn et Youtube pour en savoir plus.

Découvrez dans les pages suivantes les temps forts de l'année dans nos CPE...

CPE Lieu des petits de St-Michel
CPE Petites Chenilles
CPE Les Bécasseaux
CPE Studio 0-5 (depuis avril 2024)

NOS CPE

https://cpelieu.com/
https://www.facebook.com/lieudespetits
https://www.linkedin.com/company/lieu-des-petits-cpe-bc/
https://www.youtube.com/channel/UCqHVH4IKcP9oteb6fZbOIJQ


CPE Lieu des petits de St-Michel

Qui sont les enfants que nous 
accueillons? 

2021 
2022

2022 
2023

2023 
2024

Enfants provenant du quartier 81% 87,5% 75 %
Enfants ayant des besoins 
particuliers 6% 4% 7,5%

Références vers le CIUSSS (CLSC) 6% 3% 11,2%
Notons que le taux de présence 
réelle est de 70,50%.

Nous avons eu une année 2023-2024 remplie de moments mémorables, d'aventures 
enrichissantes et de belles collaborations au CPE Lieu des petits de St-Michel. 
Voici un aperçu des activités que vos enfants ont vécues cette année:

Nos moments les plus savoureux:

• La Fête de la rentrée: Un buffet composé de la nourriture que les enfants
mangent quotidiennement au CPE, préparée sur place par notre équipe. Nous avons

célébré ensemble, en mettant en valeur l'importance du partenariat entre les familles 
et l'équipe éducative, accompagné de musique représentant notre diversité culturelle.

• Le repas de Noël: Un dîner festif avec une visite spéciale du Père Noël, accompagné du
saxophone du fils d'Oanh (merci à lui pour l'ambiance!).

• Des petits-déjeuners de fête pour les mamans et les papas.
• Et enfin, grâce à la vente de notre délicieuse sauce spaghetti, l'équipe et les parents ont uni leurs forces

pour une noble cause, la collecte de fonds pour le cancer du sein.

Nos moments les plus excitants:
• La sortie aux pommes et aux citrouilles, un classique que l'on savoure ensemble avant l'hiver!
• La fête d'halloween, qui a été une explosion de couleurs, de rires et de petites frayeurs.
• La cabane à sucre et la sortie à la ferme: Des moments inoubliables où les familles et l’équipe ont partagé

des traditions québécoises et découvert la vie dans nos campagnes.
• La Semaine de lecture: Parents et enfants se sont plongés dans

l’imaginaire des livres à la bibliothèque du CPE.
• Les activités de jardinage qui nous ont permis de jouer dans la

terre.

Au plaisir de continuer à vivre de nouvelles aventures ensemble!

Ivelisse Lopez Rodriguez - Directrice adjointe
CPE Lieu des petits de St-Michel

Taux d’occupation

64
Familles au 

CPE St-Michel

https://cpelieu.com/cpe-st-michel/


Au CPE Petites Chenilles, nous mettons l'accent sur l'inclusion et l'épanouissement des 
enfants, ayant ou non des besoins de soutien particulier. Pour cela, nous accueillons 
chaque famille et chaque enfant à bras ouverts, et nous organisons des activités qui 
intègrent les parents et la fratrie.

Voici une petite sélection des projets les plus rassembleurs et inclusifs qui se sont 
déroulés en 2023-2024:

• Une activité de kickboxing animée par des parents experts en la matière.
• Une chasse aux lettres avec la participation d’une maman.

• La visite de mamans enceintes pour répondre aux questions des enfants sur le cycle de la vie.
• Une activité culinaire pour préparer des biscuits de la St-Valentin avec une maman.
• L'organisation de la fête des finissants avec la collaboration des parents.
• La Fête de la rentrée: Un moment de partage en musique, célébrant la diversité culturelle et le partenariat

entre les familles et l’équipe éducative.
• Des petits-déjeuners de fête pour les mamans et les papas.
• Un dîner rassembleur au CPE avec tous les groupes d'enfants pour célébrer le temps des fêtes.
• Et sans oublier, notre fameux souper communautaire multiculturel, invitant toutes les familles à

partager une spécialité culinaire!

Ces activités ont soutenu le développement de l’enfant et favorisé l’acquisition de compétences 
requises pour aller à l’école. Pour les familles, c'était autant de belles 
occasions pour tisser des liens; pour les enfants, de fantastiques 
opportunités d'apprentissages; et pour les éducatrices, une façon de 
travailler comme des professionnelles de la petite enfance!

À Petites Chenilles, nous valorisons les différences afin de souligner 
l'importance de l'inclusion dans un cadre éducatif de qualité.

Nadia Ahmed Sadi - Directrice adjointe 
CPE Petites Chenilles

CPE Petites Chenilles

Qui sont les enfants que 
nous accueillons? 

2021 
2022

2022 
2023

2023 
2024

Enfants provenant du quartier 91 % 80 % 76,3%

Enfants ayant des besoins particuliers 17 % 17 % 22,2%

Références vers le CIUSSS (CLSC) 7,9 % 2,5 % 7,5%
Notons que le taux de présence 
réelle est 73,4%.

Taux d’occupation

62
Familles au 
CPE Petites 

Chenilles

https://cpelieu.com/cpe-petites-chenilles/


CPE Les Bécasseaux

Notons que le taux de présence 
réelle est 73,5%.

Qui sont les enfants que nous 
accueillons? 

2021
2022

2022 
2023

2023 
2024

Enfants provenant du quartier 100% 100% 80,3%

Enfants ayant des besoins particuliers 5% 4% 6,3%

Références vers le CIUSSS (CLSC) 1,7% 1,7% 3,3%

Taux d’occupation

56
Familles au 

CPE Bécasseaux

Au CPE Les Bécasseaux, un projet n’attend pas l’autre. L’équipe a à cœur de faire vivre 
des moments de découverte aux enfants tout en répondant à leurs besoins, leurs 
intérêts et à leur développement. Les activités se veulent également inclusives, 
rassembleuses, novatrices tout en étant pédagogiques et dans le plaisir. 

En voici quelques-unes…

Parmi les activités rassembleuses où l’on prend le temps de se retrouver tous 
ensemble, pour partager des beaux moments et faire la connaissance des autres:

• La fête de la rentrée.
• Les déjeuners lors de la fête des pères et la fête des mères.

Quant à nos incontournables, attendues avec impatience:
• Au fil du temps, cette activité a toujours la côte: La Journée vélo, pendant laquelle petits et grands

peuvent profiter de notre rond-point en toute sécurité avec notre agente du poste de quartier.
• La cabane à sucre mobile qui s’installe dans notre cour pour permettre à tous de découvrir le monde des

acériculteurs, et se sucrer le bec tout en s’amusant entre familles!

Des projets débordants de vie, au cœur de la nature:
• La virée dans les vergers.
• Les animaux de la ferme qui sont venus nous faire un petit coucou.
• Du jardinage dans les bacs du CPE.

Ce n’est qu’un bref aperçu de notre quotidien qui est toujours stimulant 
et enrichissant!

Plusieurs de ces activités font appel à des collaborateurs externes à qui 
nous sommes redevables et que nous remercions, comme par exemple 
l'agente sociocommunautaire qui a pris sa retraite le jour de notre 
activité vélo après une décennie à nos côtés. 

Geneviève Emery - Directrice adjointe 
CPE Les Bécasseaux

https://cpelieu.com/cpe-les-becasseaux/


CPE Studio 0-5

Notons que le taux de présence 
réelle est 76,7%.

Qui sont les enfants que nous 
accueillons? 

2021 
2022

2022 
2023

2023 
2024

Enfants provenant du quartier 44,3%

Enfants ayant des besoins particuliers 6,4 %

Références vers le CIUSSS (CLSC) 1,2%
Enfants de parents qui travaillent 
chez Radio-Canada 55%

Taux d’occupation

69
Familles au 

CPE Studio 0-5

Dans un monde en perpétuelle évolution, le changement est devenu une constante 
dans le paysage professionnel. Nous devons désormais naviguer à travers 
différentes transformations avec agilité et résilience.

C’est ce qu’a fait l’équipe et les parents du CPE Studio 0-5 lorsqu’ils ont décidé 
de confier l’intérim, puis la gestion au Lieu des petits en mars dernier. Ils ont fait 

preuve de courage et de détermination pour poursuivre leur mission, et ainsi offrir 
un accompagnement éducatif de qualité à nos tout-petits, des services améliorés aux 

parents et un milieu de travail stimulant aux employées. Avec agilité et résilience, ils ont 
accepté d’évoluer aux côtés du Lieu des petits dont la réputation n’est plus à faire.

En arrivant en poste au CPE Studio 0-5 il y a quelques mois à titre de directrice adjointe, j’ai été accueillie 
avec bienveillance et ouverture. J’ai apprécié être entourée d’une équipe de travail chevronnée et 
professionnelle, aussi bien au niveau de la gestion que sur le terrain. J'ai donc immédiatement ressenti un 
fort sentiment d'appartenance à ce groupe dynamique. 

Au fil de mon parcours, entre les rôles d'éducatrice, de gestionnaire et de chargée de cours au Cégep, j'ai 
réalisé que le changement est un véritable catalyseur d'apprentissages. Chaque nouveau défi m'a permis de 
développer de nouvelles compétences et de repousser mes limites. Souplesse et adaptabilité, ce sont des 
capacités dont je me sens dotée moi aussi!

Au Lieu des petits, nous adoptons une attitude proactive, en investissant dans le développement 
professionnel et personnel. Soutenir nos équipes, c’est aussi leur 
permettre d’évoluer, de grandir à travers la formation et le coaching, 
afin de développer des compétences et de s’ajuster aux nouvelles 
réalités de notre travail. Nous misons également sur le bien-être au 
travail en prenant soin de nos équipes, tout en valorisant les différences 
qui sont sources d’enrichissement mutuel.

Dans cette quête d'adaptation, chaque pas compte et chaque 
expérience peut ouvrir la voie vers de nouvelles possibilités.  
Marchons ensemble main dans la 
main pour un avenir meilleur!

Amina Nesira - Directrice adjointe 
CPE Studio 0-5

https://cpelieu.com/cpe-studio-0-5/


Graphisme - Rédaction - Révision:  Anne Le Reste

Visitez l’ESPACE parents, l’ESPACE RSGÉ 
et l’ESPACE employés
de notre site web cpelieu.com

Suivez-nous sur les médias sociaux!

LIEU DES PETITS
 
CPE ST-MICHEL DE ST-MICHEL & BC ST-MICHEL
      9081 boul. St-Michel H1Z 3G6 Montréal

CPE PETITES CHENILLES & BC CAVENDISH
      5851 Chemin Upper Lachine H4A 2B7 Montréal

CPE LES BÉCASSEAUX
      7665 rue Claire Fauteux H1K 5B6 Montréal

CPE STUDIO 0-5
      7990 Av. Papineau H2K 0C3 Montréal

https://www.linkedin.com/in/anne-le-reste/
https://cpelieu.com/espaceparents/
https://cpelieu.com/espace-rsg/?_ga=2.111138701.967631827.1690660249-767465303.1687309689&_gl=1*8qc08z*_gcl_au*MTU1ODMyOTU3OS4xNjg3MzA5Njg5*_ga*NzY3NDY1MzAzLjE2ODczMDk2ODk.*_ga_N1V8E6PK9H*MTY5MDY2MDI0OS4zNy4wLjE2OTA2NjAyNDkuNjAuMC4w*_ga_G03G37Q3W6*MTY5MDY2MDI0OS4zNy4wLjE2OTA2NjAyNDkuNjAuMC4w
https://cpelieu.com/espace-employes/
https://cpelieu.com/
https://www.cpelieu.com/



