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Installation St-Michel



Installation Petites Chenilles



Activités spéciales

Installation St-Michel
Fête de la rentrée / Épluchette
L’Halloween
Visite du Père Noël / Spectacle
Cours d’initiation découvertes – Thème de l’Afrique
Sortie au verger Lacroix 2-5 ans
Sortie à la cabane à sucre 3-5 ans / Tire au CPE
Village du Père Noël
Activité Le petit Tennis 3-5 ans
Visite du magicien

Installation St-Michel – Installation Petites Chenilles

Installation Petites Chenilles
L’Halloween
Visite du Père Noël 
Spectacle Couscous
Tire sur la neige

61

40

75

65

63

52

65

63

0 20 40 60 80

Petit-déjeuner de la Fête des Mères

Petit-déjeuner de la fête des Pères

Petit-déjeuner de la St-Valentin

Graduation des enfants de 5 ans

St-Michel

Petites Chenilles

Activités Pour les familles

Programmes et approches pédagogiques

• Initiation au programme Vers le pacifique NOUVEAU PROJET
• Accueillir la petite enfance
• Jouer, c’est magique



Service orthophonie

Services offerts aux enfants ayant reçu un suivi individuel en orthophonie
Évaluations individuelles et références vers services extérieurs (centre de réadaptation, évaluations complémentaires) + 
rapport

9

Suivis individuels
• thérapies individuelles de 30 à 45 minutes pour 1 enfants

11

Rencontres/discussions avec les parents, éducatrices et intervenants extérieurs + devoirs hebdomadaire

Formulaires d’allocation pour intégration enfants handicapés en milieu de garde 5

Formulaires d’allocation RRQ + crédit d’impôt pour parents 5

Plans d’intervention orthophoniques 10

Chantale Tremblay et Coll.
Orthophonistes

Services offerts à tous les enfants 
• 8 Ateliers d’environs 30 à 45 minutes dans les 5 groupes d’âge « Stimulation du langage » + formation des éducatrices

Service alimentation

Actions – Clés                                                         Objectifs

Relevé hebdomadaire de la satisfaction des menus Statistiques d’appréciation des menus saisonniers

Journées thématiques « Autour du monde » Inde, Haïti, Tunisie Bricolage de drapeaux des différents pays, histoires, 
chansons

Fête d’anniversaire des éducatrices « Resto miam miam » Privilégier les saines habitudes alimentaires de vie et de 
reconnaissance du personnel

Installation St-Michel



Service orthophonie

Services offerts aux enfants ayant reçu un suivi individuel en orthophonie
Évaluations individuelles et références vers services extérieurs (centre de réadaptation, évaluations complémentaires) + rapport 2

Rencontres/discussions avec les parents, éducatrices et intervenants extérieurs + devoirs 2

Formulaires d’allocation pour intégration enfants handicapés en milieu de garde 2

Chantale Tremblay et Coll.
Orthophonistes

Service alimentation

Actions – Clés                                                                      Objectifs

Mise en place d’un service de petit déjeuner et collation en fin de journée Privilégier les saines habitudes alimentaires 

Cupcake des fêtes d’enfants le mardi Permet d’assurer un équilibre nutritionnel

Passage à 4 jours semaine
Aménagement travail-famille

Aménagement de la cuisine Favoriser les conditions de travail

Installation Petites Chenilles



Petites 
Chenilles

St-Michel

Nombre de familles 70 63

Nombre d’enfants 79 77

Enfants desservis dans le territoire de notre CLSC 61 62

Enfants desservis venant d’autres territoires 18 15

Enfants à temps partiel 0 1

Intégration d’enfants à besoins particuliers 22 10

Nombre d’enfants vu par l’orthophoniste à l’installation 2 10

Nombre d’enfants accueillis dans le cadre du protocole CPE-CSSS 0 3

Nombre de référence vers le CSSS 5 2

Chiffres clés
Installation St-Michel – Installation Petites Chenilles
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Portrait au 31 mars 2013

Population desservie

0 200 400 600 800 1000 1200 1400
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BC St-Michel – BC Cavendish



BC St-Michel BC Cavendish

RSG reconnu(e)s 63 femmes / 1 homme 84 femmes

Assistant(e)s 39 femmes / 13 hommes 58 femmes / 16 hommes

Garde atypique (garde de soir)

Milieux familiaux
Portrait au 31 mars 2013

0 10 20 30 40 50

Nb de RSG

Nb d'enfants acceuillis

8

48
7

24
St-Michel

Cavendish

0 10 20 30 40 50 60 70

Autre langue que français ou anglais

Anglais et autre langue

Anglais et français

Anglais

Majoritairement français et autre langue

Français et anglais

Uniquement français

St-Michel

Cavendish

Langues utilisées par les RSG avec les enfants

BC St-Michel – BC Cavendish



Secteur pédagogique & conformité
Services offerts aux RSG

Service St-Michel Cavendish

Formations

Secourisme 10 n/a

Co-développement 5 n/a

Logicentre n/a 23

Colloque

Lui, moi et les autres 17 54

Intervenir avec les personnes ayant un comportement difficile 14 31

Aménagement et décoration SGMF 20 20

Intervention pour les filles et les garçons 28 37

Intégration des enfants à défis particuliers 28 26

Orthophonie

Stimulation du langage débutant 21 n/a

Stimulation du langage avancé 12 n/a

Ateliers

Hygiène dentaire des tout-petits avec le CSSS n/a 3

Santé et sécurité n/a 5

Yoga du rire 6 n/a

Café-rencontre 31 22

Habiletés sociales n/a 12

Projets spéciaux

Psychomotricité (QC en forme et JES NDG) n/a 22

Semaine des SGMF 20 6

Panier de Noel Tirage n/a

Activité aux parcs 16 n/a

Activités bibliothèques 16 n/a

Café-causerie (organisation et méthode travail) 15 n/a

Activité sociale (socialisation, briser l’isolement) 16 n/a

BC St-Michel – BC Cavendish



Soutien pédagogique

BC St-Michel 
(nb de participants)

BC Cavendish 
(nb de participants)

Demandes de soutien pédagogiques et techniques reçues des RSG 218 513

Thématiques :

Obligations légales et réglementaires 10 200

Aménagement des lieux (intérieurs & extérieurs) 16 21

Prévention infections et santé 11 12

Alimentation et saines habitudes de vie 8 7

Formation et perfectionnement 8 82

Intervention éducative auprès des enfants 66 35

Relation avec les parents 35 18

Aspects administratifs 10 46

Soutien enfants handicapés 6 52

Projet Vers l’école N/A 43

Observation/dépistage 66 N/A

Visites de soutien pédagogique dans les milieux familiaux 66 31

BC St-Michel – BC Cavendish



Secteur conformité
BC St-Michel

Visite de surveillance 192

Visite de suivi de contravention 14

Visite de plainte 3

Renouvellement 38

Déménagement 11

78%

6%
1% 15%

Visite de surveillance Visite de suivi de contravention Visite de plainte Renouvellement

BC St-Michel – BC Cavendish

82%

14%

1% 1% 2%

Visite de surveillance Visite de suivi de contravention Visite de plainte Renouvellement Déménagement

Visite de surveillance 246

Visite de suivi de contravention 41

Visite de plainte 2

Renouvellement 3

Déménagement 6

BC Cavendish



Secteur orthophonie

Services offerts dans les milieux familiaux - BC St Michel
Visites pour observations/dépistages +discussions parents + rapport d’observation 22

Évaluation complète + références vers centre de réadaptation, évaluations complémentaires et 
allocations parentales + rapport complet

7

Visites de soutien en lien avec les besoins de 24 enfants présentant des difficultés langagières  + plan 
d’intervention dans 20 milieux familiaux

24

Références au CLSC pour orthophonie 12

Références en milieu hospitalier (orthophonie/audiologie, clinique de développement ou le centre de 
réadaptation)

24

Rencontres parents au BC 6

Chantale Tremblay et Coll.
Orthophonistes

Formations offertes aux RSG secteur St Michel et Cavendish Nb de 
formations

Nb de 
participants

Secteur St Michel
« Stimulation du langage débutant»

« Stimulation du langage avancé »
1
1

21
12

Secteur Cavendish
« Stimulation du langage global » 1 20

BC St-Michel – BC Cavendish



Actions communautaires et concertées

AQCPE

Direction Générale

Corporation Lieu des petits

RCPEIM

Service conformité 
Service pédagogie 
Directions BC et Direction Générale

Secteur St-Michel

Table 0-5 ans  
Comité de coordination de la table 0-5 ans
VSMS (Vivre St Michel en santé) - CA
Maturité Scolaire 
CA Enfance Famille 
Persévérance scolaire dans St-Michel

Secteur Cavendish

Fiduciaire de la Table 0-5 ans (Avenir d’enfants)
Projet Vers l’école
CA jeunes en santé NDG



SECTEUR RESSOURCES HUMAINES

Corporation Lieu des petits

Installation St-Michel BC St-Michel Installation Petites Chenilles BC Cavendish

DG 1

Directrice Finances, Adm 1

DA Installation 1 1

DA BC 1 1

DA pédagogique 1

Adjointe administrative 1

Secrétaire comptable 1 1

Secrétaire réceptionniste 1

Conseillère pédagogique 1,5 1,5

Agente à la conformité 1,5 1,5

Éducatrice 16 14

Éducatrice de soutien 2

Éducatrice sur appel 2 2

Responsable de l’alimentation 1 1

Préposé 1 1

Diplômes

DEP 1

AEC 19

DEC 13

BAC 9

Maîtrise 1

Certificat universitaire 6



Corporation Lieu des petits

SECTEUR RESSOURCES HUMAINES

Formation / atelier Nb /
participant

Installation Petites Chenilles

Les Pictogrammes 16

Dépistage des difficultés langagières (CLSC) 8

Installation St-Michel

Programme vers le Pacifique 14

Formations continues pédagogiques 14

Essentrics – Programme visant la mise en forme (20 séances) 6

Cuisine – Installation St-Michel

Revitaliser les collations 2

Aliments thérapeutiques venus d’ailleurs 1

BC Cavendish – St-Michel

Colloque AQCPE 6

Conférencier David Bernard « Ralentir pour réussir » 3

Gestion du temps et des priorités 2

L’aménagement dans le service de garde 2

Intervenir avec les filles et les garçons 2

Rédaction de rapports d’inspection d’avis de non-conformité 2

Jeux d’extérieur : source d’apprentissage et de plaisir 1

Vers le Pacifique 3

Formation / atelier Nb /
participant

BC Cavendish – St-Michel (suite)

Développement et les difficultés du langage 2

Dealing with difficult people 1

Rencontre Nationale des bureaux coordonnateurs 3

Entente multisectorielle – Agence de la santé et des services 
sociaux

1

DPJ : La dénonciation 2

La salle de jeux 1

Lui, moi et les autres 1

Intégration d’enfants à défi particulier en milieu familial 1

Direction

Passer de collègue à patron 1

Ateliers de gestions systémique 2

Procédure d’enquête - AQCPE 3

Personnalité difficile - AQCPE 3

Prévention harcèlement psychologique - CNT 3

Conditions salariales - CNT 1

Politique tolérance O 3

Vers le Pacifique au préscolaire 1

Introduction à la négociation collective - UQUAM 1
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